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SOLUTION CLOUD POUR VOTRE GESTION SOCIALE ET RH

SÉCURISEZ VOS PAYES

 GAGNEZ DU TEMPS 

MAÎTRISEZ VOS DONNÉES

GÉREZ L’HUMAIN



Restez à l’abri !

Le saviez-vous ?

La France est n°1 à l’index mesurant 
la complexité globale de la gestion 
sociale dans le monde.  
(rapport NGA HUMAN RESSOURCES)



ISAPAYE Connect sécurise vos payes !

Gestion automatique et datée des mises à jour légales

Gestion sécurisée des organismes Sécurité sociale/MSA, chômage, 
retraite et prévoyance 

ISAPAYE Connect vous permet d’envoyer les bonnes infos aux bons organismes :
•	 Tous les organismes fournis en standard 
•	 Pour chaque organisme, besoin uniquement de compléter 3 informations (n° cotisant + mode de paiement + 		
	 échéance), ISAPAYE Connect gère le reste :

•	 Profils automatisés (liste des cotisations collectées par chaque organisme)
•	 Visualisation claire (quel organisme collecte quoi, pour lui et pour d’autres organismes)

Gestion intégrée du PAS et de la DSN 
Pour la DSN, ISAPAYE Connect sécurise l’ensemble 
des étapes :

•	 Vérification des données pour chaque salarié et envoi  
	 de la DSN mensuelle sur les portails déclaratifs  
	 (Net entreprise, IZILIO, MSA)
•	 Dépôt automatique de la DSN signalement dès  
	 la saisie d’un arrêt de travail ou d’un départ pour  
	 respecter les délais
•	 Suivi de l’état de la DSN directement dans ISAPAYE 	
	 Connect (acceptée ou rejetée)
•	 Intégration automatique du Compte-Rendu Métier 	
	 (CRM) pour identifier et corriger l’anomalie en cas  
	 de rejet de la DSN

Avec ISAPAYE Connect, les mises à jour réglementaires sont automatisées et vous limitez ainsi le risque d’erreur 
et d’oubli. 

Mise à jour des valeurs nationales
•	 Taux nationaux (smic, seuil PAS, plafonds, limite  
		 d’exonération, maladie, vieillesse, taux sécurité sociale, 		
		 chômage, retraite)
•	 Taux accident du travail du régime général et du 
		 régime agricole 
•	 Barèmes : rémunération, arrêt sur salaire, maintien  
		 de salaire (maladie, maternité/paternité, accident)                           

Mise à jour des valeurs conventionnelles
•	 Barèmes spécifiques (grille de salaire, rémunération 		
	 apprentis, grille arrêt/saisie sur salaire, grille maintien  
	 de salaire, niveaux hiérarchiques…)
•	 Grille d’ancienneté (primes et congés)
•	 Taux de prévoyance
•	 Gestion des contrats particuliers (professionnalisation, 		
	 apprentissage…)

•	 Pour le PAS, ISAPAYE Connect utilise le  “Machine to 		
	 Machine”* pour échanger les informations avec  
	 l’administration : 
•	 Récupération automatique du taux de prélèvement  
	 avec alerte en cas d’absence de taux
•	 Actualisation du taux de prélèvement ou alerte si  
	 absence de taux
•	 Calcul du montant de l’impôt à prélever sur le bulletin 		
	 sans aucune manipulation de votre part

* Ensemble des solutions et technologies permettant à des outils, 
des machines, des automates, des systèmes, de communiquer entre 
eux de manière automatique.



Le saviez-vous ?

21 informations sont nécessaires 
pour établir un bulletin de salaire. 
(rapport NGA HUMAN RESSOURCES) 

Faites vite et bien 
une mission qui 

revient chaque mois



Embauches et réembauches faciles

Collecte efficace de vos variables mensuelles de paye 

Gestion automatisée des absences et des congés 

Validation automatique des bulletins de salaire

A partir d’un nom et d’un numéro de sécurité sociale, ISAPAYE Connect détecte si le salarié est déjà venu dans l’un des 
établissements de l’entreprise. Si OUI, vous êtes guidés dans la réembauche avec reprise des données connues (état 
civil, matricule…). Si NON, vous êtes guidés pour l’embauche du nouveau salarié grâce à un “assistant à la création de 
salarié” (questionnaire dynamique proposant le bon choix de paramétrage).

ISAPAYE Connect vous propose différents modes pour organiser la récupération de vos variables mensuelles :
•	 la saisie groupée : grilles dans lesquelles vous personnalisez les données à collecter (heures supplémentaires, 	
	 primes, repas, congés, absences…) pour vos différents groupes de salariés (permanents/occasionnels, par équipe…)
•	 l’import des données depuis votre pointeuse

ISAPAYE Connect gère pour chaque salarié la répartition de son temps de travail et les règles sociales en cas d’absence. 
À partir d’une seule information saisie (la date d’absence), 4 automatismes s’enclenchent :

•	 le calcul des absences dans le bulletin
•	 la gestion du maintien de salaire
•	 la mise à jour du compteur d’absence sur le bulletin
•	 le signalement DSN (dans le cas d’une absence de type arrêt de travail)

ISAPAYE Connect centralise aussi les règles retenues par l’entreprise pour acquérir/prendre/prendre par avance/valoriser 
les congés payés afin d’en automatiser leur gestion.

Une fois vos variables mensuelles et vos absences collectées, ISAPAYE Connect sait réaliser et valider automatiquement 
vos bulletins de salaire. Vous avez accès à un rapport qui bloque l’envoi d’informations erronées :

•	 ce rapport regroupe tous les avertissements et alertes présents sur tous les bulletins 
•	 le rapport impose des corrections en cas d’anomalie (exemple : erreur sur période d’absence ou sur un minimum légal)

ISAPAYE Connect vous fait gagner du temps



Le saviez-vous ?

La masse salariale représente 
65 à 90 % des charges d’une 
TPE. 

Comprenez ce qui se 

cache derrière votre 

masse salariale…



Une bibliothèque d’éditions “clef en main”

Des tableaux d’analyse personnalisables

Dans ISAPAYE Connect, vous avez accès à de nombreuses éditions en “presse-bouton” pour répondre à vos besoins 
de gestion du personnel : 

•	 Récapitulatif des cotisations
•	 Récapitulatif des absences
•	 Récapitulatif des exonérations des heures supplémentaires

•	

Dans ISAPAYE Connect, vous pouvez interroger l’ensemble de la base de données issues de vos bulletins de salaires 
et de vos fiches salariés. Les possibilités de contrôle et d’analyse sont donc immenses : 

•	 Contrôle des exonérations fiscales
•	 Contrôle des exonérations de charges salariales et patronales

La lecture des informations s’adapte à vos besoins : vous pouvez appliquer différents regroupements et filtres pour 
faciliter votre analyse (par exemple, regrouper tous vos salariés par type d’emploi ou de contrat).

ISAPAYE Connect vous aide à contrôler et 
analyser les données liées à votre masse salariale



Menez vos équipes 

au sommet ! 

Le saviez-vous ?

Le turn-over a un coût : le départ 
d’un salarié fait perdre jusqu’à 3 
fois son salaire à son employeur.



ECOLLABORATRICE est une plateforme web de gestion des ressources 
humaines, couplée à ISAPAYE Connect et partagée avec vos salariés.

Accompagner la vie du salarié dans votre entreprise

Centraliser toutes les données autour du temps de travail

Faciliter l’organisation du planning, la communication interne 
et le pilotage de vos salariés

Génération de vos contrats de travail via un questionnaire qui vous guide “pas à pas” : choix de la convention collective, 
caractéristiques du poste, période d’essai, aménagement de la durée du temps de travail…

Gestion des entretiens individuels annuels et des entretiens professionnels : planification, guide d’entretien standard 
ou personnalisé, modèle de compte-rendu pour formaliser les entretiens, archivage des informations et validation du 
salarié.

Gestion des absences et des congés payés permettant aux salariés de déposer une demande via leur Smartphone et à 
l’employeur d’être notifié à chaque demande afin de les valider. 

Suivi du temps de travail, suivi des compteurs “heures” (supplémentaires, récupérées, payées) et suivi des compteurs 
(RTT/récupération/compensation) avec collecte digitale des variables mensuelles de paie selon 3 modes : saisie poin-
teuse, saisie par le salarié, saisie groupée par le gestionnaire de paie.

Accès à un planificateur qui facilite la gestion du planning : semainier avec vue des différents évènements au sein 
de l’entreprise, d’une équipe ou de la vie d’un salarié, et rappel automatique des échéances (démarrage d’un nouveau 
salarié, fin de période d’essai, absences et congés des employés, formations et entretiens planifiés).

Gestion de l’affichage obligatoire à partir de modèles “clefs en main” personnalisables (convention collective, règlement 
intérieur, accord de participation, guide d’évaluation des risques…). 

Pilotage via tableau de bord composé de chiffres-clefs et de graphiques visuels (analyse des absences, récapitulatif 
des embauches/départs, suivi des formations…).

Avec le duo ISAPAYE Connect - ECOLLABORATRICE 
vous gérez de l’humain, pas seulement des bulletins



Jamais seul avec 

votre gestion sociale !

Le saviez-vous ?

98 %  des utilisateurs ISAPAYE 
se déclarent satisfaits de 
l’assistance.
(enquête de satisfaction menée après 
d’un panel de 1 000 utilisateurs)



Formation initiale et continue

Accompagnement quotidien

Assistance et 
conseils techniques

Espace personnel​

Mises à jour 
complètes intégrées​

Mode Cloud

•	 Formation sur site avec un intervenant certifié
•	 Programme d’e-learning “Eurêka” 

•	 Équipes de conseillers spécialisés 		
	 en paye URSSAF et en paye MSA​
•	 Disponibles 6 jours sur 7 par téléphone, 	
	 mail ou tchat
•	 Prise en main à distance si nécessaire​

•	 Évolutions réglementaires​
•	 Évolutions fonctionnelles  
	 selon retours utilisateurs ​
•	 Évolutions technologiques​

•	 Accès 24h/24 et 7j/7​
•	 Base documentaire​
•	 Fiches pratiques
•	 Nouvelles versions​

•	 Hébergé et infogéré en France
•	 Serveurs sécurisés, confidentialité  
	 de vos données​
•	 Nous gérons pour vous : ​

•	 installation​
•	 mises à jour​
•	 sauvegardes

Choisir ISAPAYE Connect, 
c’est choisir bien plus qu’un logiciel



«  J’apprécie avant tout sa sécurité : je me sens sereine car il y a un excellent 
suivi des évolutions réglementaires. ISAPAYE Connect gère en automatique 
les nombreuses mises à jour légales, notamment celles liées à mon secteur 
d’activité. La collaboration avec mon comptable est également facilitée. »​
​
Cécile Laurent - Entreprise de maçonnerie et de taille de pierre dans le 44​

ISAPAYE Connect, le logiciel de paie ​
qui s’adapte à toutes les situations​

Vous êtes rattaché ​au régime ​
URSSAF​

contactez

03 44 06 84 00​
info@agiris-entreprises.fr​

https://www.agiris.fr/entreprises/

contactez 

03 44 06 40 00​
info@isagri.fr​

www.isagri.fr​

Vous êtes rattaché​ au régime ​
MSA​

Avenue des Censives - TILLÉ - BP 50333 - 60026 BEAUVAIS Cedex
AGIRIS entreprises est une marque ISAGRI - SAS au capital de 5 100 000 euros - 327 733 432 RCS Beauvais 
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