PAYE & RH

La solution de dématérialisation des bulletins de salaire
en toute simplicité.

100 % 100 % 100 %
conforme accessible simple

Valeur juridique des bulletins Gratuité et disponibilité pour chaque Gestion des flux dématérialisés
de paie garantie. salarié sur PC ou mobile. et papier.
Double archivage légal Distribution des annexes
employeur et salarié. par le cabinet ou I'employeur.

Respect total des données
personnelles du salarié (RGPD).
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O conformité RGPD

O Archivage pendant 50 ans ou jusqu'aux 75 ans du salarié

O validation des bulletins avant distribution

O Choix entre bulletins papiers ou électroniques a tout moment
O Un coffre-fort pour I'entreprise (10Go)

O Un coffre-fort pour le salarié (5Go)

J

Service proposé en partenariat avec
Cecurity.com,leader de l'archivage a
valeur probante en Europe
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PAYE & RH

| EN APPLICATION

« Chaque mois, la distribution des bulletins des salaires nous fait perdre du temps, aussi bien qu'a
mon client qu'a moi. Est-ce que les données du salariés sont a jour ? Est-ce que les bulletins sont
cohérents ? Comment sécuriser les envois d'exemplaires numériques pour étre en conformité

avec le RGPD ? Qui geére les plis non-distribués ? »

Pour simplifier la distribution des bulletins de
salaire et avoir un seul mode de fonctionnement
pour I'ensmble de mes clients, je mets en place
EPAYE :

@ Les trains de paie sont déposés par le cabinet

@ Le client valide les bulletins

© Les bulletins sont automatiquement distribués dans les
coffres des salariés

@ Le double employeur est automatiquernent archivé
dans le coffre de I'entreprise

BONNE PRATIQUE

Avec une solution clé-en-main, je propose
une réelle valeur ajoutée pour mes clients :

O Le salarié profite d'une expérience connectée et peut
dire adieu a son classeur !

@ Tout le monde est rassuré car nous avons désormais
une étape de validation des bulletins par I'entreprise
avant diffusion.

© Le cadre légal est respecté, grace a Cecurity.com
- leader des systemes d'archivage a valeur probante

D La veille juridique, comprise dans le contrat de
services me garantit conformité et sécurité. "

Pour assurer le bon déploiement de la dématérialisation, je sollicite
les équipes AGIRIS pour assurer la compatibilité du modeéle de
bulletin utilisé. Si besoin, un modéle spécifique peut étre paramétré.
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